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Was ist Photovoice?

* VOICE = Voicing our
individual and collective
experience

* partizipative
Forschungsmethode

* Verbindung visueller
Dokumentation mit

https://actionresearchplus.com/using-

E rZéh | prozessen photovoice-develop-critical-awareness-tobacco-

environments-marginalized-youth-california/

(Wihofszky et al., 2020)



Photovoice-Ablauf

1. 2. 3.
Planung Vorbereitung Feldphase

« Steuerungsgruppe « Rekrutierung der » Mitforschen-
(Wissenschaftler*in Mitforschenden de erstellen

nen) « Einfiihrungs- Fotos
* Antrag veranstaltung * Notizen
Ethikkommission
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(Lindhout et al., 2021; von Unger, 2014; Wihofszky et al., 2020)




Photovoice-Ablauf

4. S. 6.

Auswahl der Fotos Fokusgruppen Einzelinter-
-interviews views

« Mitforschende
wahlen ein Foto fur  Diskussion « SHOWeD-
Gruppendiskussion der Fotos Verfahren

aus o o
romy ik

(Lindhout et al., 2021; von Unger, 2014; Wihofszky et al., 2020)



SHOWeD-Verfahren

* What do you See here?

* What is really Happening here?

* How does relate this to Our lives?

* Why does this situation concern or strength exist?
* What can we Do about it?

(Wang & Burris, 1997)



Photovoice-Ablauf

7. 8. 9.
Datenanalyse Reprasentation MafRnahmen

 qualitative planen

Auswertung der + Verdffentlichung/ « Social

Daten SulElest e Media, Film
etc.

Iad e <P

(Lindhout et al., 2021; von Unger, 2014; Wihofszky et al., 2020)



Photovoice-Ablauf

10. 11.
Gesellschaftlicher Wandel Evaluation

« Auswirkungen des Projektes  Projektziel

in Bezug auf die

Gesellschaft/Politik * Beteiligung der

Mitforschenden

(Lindhout et al., 2021; von Unger, 2014; Wihofszky et al., 2020)



Wirkungsmodell nach Catalani und Minkler

MaRnahmen und Interessen-
Vertretungen mit Einfluss auf
Politik und Richtlinien

- )

Verbessertes Verstandnis
der gemeinschaftlichen

Bedirfnisse und Starken

Feldphase/ = :
[ Schulung gy Diskussion

N : Y

Individuelles Empowerment

(Catalani & Minkler, 2010, S.4406)



Entstehung von Berufsstolz

Bewertung durch
Arbeits- Gesellschaft

Ielstung
Bewertung Stolz als
A Haltung

soziale

Erwartung

internale Attribution Bewertung durch
Organisation

(in Anlehnung an Gouthier, 2011, S.55; Fuchs-Frohnhofen & Bessin, 2019, S.70)
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